أقرّ أنا ــــــــــــــــــــــــــــ بصفتي صاحب ومدير منشأة العمل رقم (ــــــ) وأحمل رقم الهوية الوطنية ــــــــ والجنسية ــــــــــــــــــ بأنه في اليوم الموافق ـــــــــــــ من عام ـــــــــــــ وبموجب الطلب المُقدم من قبلنا والخاص ببلاغ هروب العامل الذي يحمل اسم ــــــــــــــــــــــ ورقم إقامته ــــــــــــــــــــــــ وجنسيته ـــــــــــــــــــــــــ إلى منشأتنا وفق حملة تصحيح أوضاع العمالة الوافدة لدينا، ونحن على التزام كامل وتام بعدم إصدار تأشيرة خروج نهائي أو تأشيرة خروج وعودة أو نقل خدمات خلال أو ثلاثة شهور من تاريخ نقل الخدمة، وفي حالة مخالفة ذلك؛ أكون مسؤولًا عبر كفالة غرم وأداء العامل وأي التزامات موقعة عليه مسؤولية كاملة.
الاسم (الكفيل الجديد) / ـــــــــــــــ
رقم الهوية الوطنية ــــــــــــــــــ التوقيع ـــــــــــــــــ
ختم منشأة العمل ـــــــــــــــــــــــــــ
